Andragoski center Republike Slovenije
Slovenian Institute for Adult Education

Na podlagi 9., 15. in 23. clena Statuta Andragoskega centra Slovenije je direktor
Andragoskega centra Slovenije dne 10. 5. 2021 sprejel

PRAVILNIK O PRIZNAVANJU ZE PRIDOBLIJENEGA ZNANJA
UDELEZENCEM V PROGRAMIH USPOSABLJANJA IN
SPOPOLNJEVANJA ANDRAGOSKEGA CENTRA SLOVENIJE

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(vsebina)

Andragoski center Slovenije (v nadaljevanju ACS) s tem pravilnikom doloca pravila,
minimalna merila in postopke priznavanja ze pridobljenega znanja, ki si ga je
posameznik pridobil s formalnim, neformalnim ali priloznostnim ucenjem in jih
uveljavlja pri vkljuevanju v programe usposabljanja oz. spopolnjevanja ACS.

2. Clen
(pojmi in izrazje)

Z izrazom priznavanje ze pridobljenega znanja poimenujemo procese in postopke
ugotavljanja, vrednotenja in priznavanja ze pridobljenega znanja.

Z izrazom znanje v tem besedilu oznacujemo pojme: znanje, spretnosti, vescine,
kompetence.

Za tiste, ki Zelijo, da se jim prizna Ze pridobljeno znanje, se v besedilu uporablja izraz
udelezenci. Ceprav so v besedilu uporabljene le moske slovni¢ne oblike, so misljene
tako Zenske kot moski.

3. ¢len
(nacela priznavanja Ze pridobljenega znanja)

ACS izvaja postopke priznavanja Ze pridobljenega znanja za udelezence, ki se
vkljucujejo v programe usposabljanja oz. spopolnjevanja ACS.

Postopek priznavanja Ze pridobljenega znanja se pricne na prosnjo udelezenca.

Postopek priznavanja znanja na ACS poteka na podlagi presoje dokazil, ki jih predloZi
udelezenec. V primeru, da zgolj na podlagi dokazil ni mogoce nedvoumno presoditi
ali udelezenec ima ustrezno znanje ali ne, lahko komisija za priznavanje pred koncno
odlocitvijo z udelezencem opravi osebni razgovor 0z. njegovo znanje ugotovi s



pomodjo uporabe metode pisnega izdelka — npr. eseja, seminarske naloge,
problemske naloge, obiska na njegovem delovnem mestu, idr.

ACS udeleZencu prizna Ze pridobljeno znanje ne glede na to, kje in kako si ga je
pridobil, ¢e ta izkaZe, da njegovo znanje po vsebini in zahtevnosti v celoti ali v
posameznem delu ustreza ciljem, vsebinam in zahtevnosti programov usposabljanja
oz. spopolnjevanja ACS.

UdeleZencu se lahko prizna:

M znanje, pridobljeno v drugih programih usposabljanja in spopolnjevanja, ki jih
izvaja ACS,

M znanje, pridoblieno v formalnih in neformalnih programih izobrazevanja, Vv
programih usposabljanja in spopolnjevanja druglh izvajalcev,

M znanje, pridobljeno z delom, s samostojnim uenjem in z drugimi Zivijenjskimi
izkuSnjami.

V postopku priznavanja Ze pridobljenega znanja se primerja znanje udelezenca s cilji,
vsebinami in zahtevnostjo programa usposabljanja oz. spopolnjevanja, v katerega se
vpisuje udeleZenec. Pri tem se ne primerja obsega izobraZevanja (npr. Stevila ur
organiziranega izobraZevanja), prav tako ni pomembno ujemanje v poimenovanju
predmetov, modulov ali vsebinskih sklopov.

Priznavanje celotnih programov usposabljanja oz. spopolnjevanja ni mogoce.
Strodki postopka priznavanja so pri programih ACS vkljuceni v ceno programa.

4, Clen
(v katerih programih usposabljanja oz. spopolnjevanja ACS potekajo postopki za priznavanje
Ze pridobljenega znanja)

Za priznavanje Ze pridobljenega znanja lahko zaprosijo udeleZenci, ki se kaJucu1e]o Y
programe usposabljanja oz. spopolnjevanja ACS, ki trajajo 24 ur ali veC, so zapisani
in so iz zapisa razvidni najmanj naslednji podatki: namen programa usposabljanja oz.
spopolnjevanja, vzgojno-izobraZevalni cilji, vsebina oz. vsebinski sklopi in trajanje
posameznih vsebinskih sklopov.

Izjema so programi usposabljanja oz. spopoln]evan]a ACS, ki trajajo 24 ur ali ve¢, ce
je v njih izrecno navedeno, da priznavanje Ze pridobljenega znanja ni mogoce.

UdeleZzencem, ki se ka;ucu;eJo v programe usposabljanja oz. spopolnjevanja ACS,
krajde kot 24 ur, se omogodi priznavanje Ze pridobljenega znanja le v primeru, da je
v programa usposabljanja oz. spopoinjevanja, v katerega se vkljuZujejo, ta moznost
posebej predvidena.



5. dlen

(dokazila o ze pridobljenem znanju)
Ze pridobljeno znanje udeleZenci lahko dokazujejo:

M z javnimi in drugimi listinami,

M z izdelki, storitvami, objavami in drugimi avtorskimi deli,

1 z ustreznimi referencami o znanju, pridobljenim z delom in z drugimi Zivijenjskimi
izkuSnjami.

6. Clen
(komisija za priznavanje Ze pridobljenega znanja)

Postopke priznavanja Ze pridoblienega znanja vodi komisija ACS za priznavanje Ze
pridobljenega znanja (v nadaljevanju: komisija), ki jo imenuje direktor ACS. Direktor
imenuje tudi predsednika komisije.

Komisija ima tri &lane, ki so imenovani za dobo 3tirih let.

Dva &ana direktor imenuje izmed strokovnjakov, ki se ukvarjajo z vpradanji
priznavanja Ze pridoblienega znanja. oz. s strokovno sorodnimi vpraZanji ali z
vprasanji andragoSkega spopolnjevanja.

Tretji ¢lan komisije je iz liste strokovnjakov - koordinatorjev programov
usposabljanja oz. spopolnjevanja, ki jo imenuje direktor ACS. Pri delu komisije kot
tretji &lan sodeluje tisti strokovnjak z liste strokovnjakov — koordinatorjev programov
usposabljanja, ki koordinira program, za katerega poteka postopek priznavanja.

7. €len

(informiranje in svetovanje udeleZencem o moznostih za priznavanje Ze pridoblienega znanja)

ACS na razlitne natine (na informativnih srecanjih, s promocijskimi materiali, na
spletu ipd.) seznanja javnost in udeleZence o moznostih priznavanja Ze pridobljenega
znanja v svojih programih usposabljanja in spopolnjevanja. Informacije zajemajo
pojasnitev, kaksne so prednosti za tiste, ki se vkljucijo v postopek priznavanja, kako
postopek poteka, kaj je njegov rezultat in kakSno svetovalno pomoC ACS pri tem nudi
posamezniku.

ACS udeleZencem v postopkih priznavanja Ze pridobljenega znanja zagotavija
informiranje in svetovanje.



II. MERILA ZA PRIZNAVANJIE ZE PRIDOBLIENEGA ZNANJA

8. ¢len
(kaj dolo€ajo merila za priznavanje Ze pridobljenega znanja)

Z merili za priznavanje Ze pridobljenega znanja dolo¢amo:

M lastnosti dokazil, ki jih upoStevamo v postopkih priznavanja Ze pridobljenega
znanja,

M sestavine, ki jih morajo imeti dokazila,

™ vrsto dokazil, ki se upostevajo v postopkih priznavanja Ze pridobljenega znanja.

9. ¢len
(lastnosti dokazil, ki se upostevajo v postopkih priznavanja ze pridobljenega znanja)

V postopkih priznavanja Ze pridobljenega znanja upoStevamo dokazila, ki so
avtentitna, aktualna in po vsebini ustrezna programu usposabljanja oz.
spopolnjevanja, v katerega se udeleZenec vkljucuje.

Dokazilo je avtentiéno, e so iz njega razvidni podatki o udeleZzencu (ime in priimek,
datum in kraj rojstva) in o izdajatelju dokazila (ime, podpis).

Z vidika aktualnosti lahko udeleZenec pri dokazovanju znanja, ki si ga je pridobil v
formalnem izobraZevanju, predloZi dokazila ne glede na to, kdaj si jih je pridobil. Pri
dokazovanju znanja, ki si ga je pridobil v neformalnem izobraZevanju, pa lahko
predloZi dokazila, ki niso starejSa od desetih let. Upo3tevajo se tudi dokazila, ki so
starejSa od desetih let, ¢e je iz drugih prllozenlh dokazil razvidno, da udeleZzenec v
obdobju, ko je vklju¢en v postopek priznavanja, Se vedno opravlja delo, za katerega
z dokazilom izkazuje svojo usposobljenost. Ko gre za listine, ki imajo vpisan rok
veljavnosti (npr. licenca), udeleZenec lahko predioZi le veljavne listine. Izjema so
listine, ki imajo vpisan rok veljavnosti (npr. licenca).

Dokazilo je po vsebini ustrezno, Ce je iz njega razvidno znanje, ki po zahtevnosti
ustreza ciljem in vsebinam, navedenim v programu usposabljanja oz. spopolnjevanja,
v katerega se vkljuCuje udelezenec.

10.¢len
(vrsta dokazil in sestavine, ki jih morajo imeti dokazila o formalno ali neformalno pridobljenem znanju)

Kot listine, s katerimi lahko posameznik dokazuje Ze pridobljeno znanje v formalnih
ali neformalnih programih izobraZevanja, usposabljanja in spopolnjevanja se Stejejo:

M spriCevala,

™ diplome,

I potrdila izvajalcev izobrazevanja, usposabljanja oz. spopolnjevanja o uspesno
zakljuéenem izobraZevanju, usposabljanju oz. spopolnjevanju,

M certifikati, licence,

[ druga dokazila o opravljenih izobraZevalnih obveznostih.



Listine o izobraZevanju, usposabljanju ali spopolnjevanju, ki se upostevajo v
postopkih priznavanja Ze pridobljenega znanja, morajo vsebovati:

¥ podatke o udelezencu (ime in priimek, datum in kraj rojstva),

[ podatke o programu izobraZevanja, usposabljanja oz. spopolnjevanja (ime
programa izobrazevanja, usposabljanja oz. spopolnjevanja, trajanje, vsebine,
vsebinski sklopi in njihovo trajanje),

[ datum izvedbe programa izobraZevanja, usposabljanja oz. spopolnjevanja,

¥ podatke o izdajatelju listine (ime in podpis izdajatelja).

Ce listina ne vsebuje podatkov o vsebini, vsebinskih sklopih in njihovem obsegu, je
potrebno listini priloZiti program izobrazevanja, usposabljanja ali spopolnjevanja in
urnik.

11.¢len
(vrsta dokazil in sestavine, ki jih morajo imeti dokazila o izdelkih, storitvah, objavah ali
drugih avtorskih delih)

Kadar posameznik zaprosi za priznavanje Ze pridobljenega znanja na podlagi
izdelkov, storitev, objav ali drugega avtorskega dela, lahko kot dokazilo prediozi:

¥ izdelek oz. dokument o izdelku (fotografija, posnetek, nacrt ipd.),

M pisni izdelek (npr. izdelan projekt, nart, razvojna naloga, raziskava, elaborat,
referat, analiza, esej, porotilo o evalvaciji, prevod nekega besedila, kadrovski nacrt
podjetja, posnetek uénega projekta, dogodka, ki ga je vodil udeleZenec, ipd.),

M posnetek o opravljeni storitvi (npr. nastop, predavanje, svetovalni pogovor...),

1 objavo v sredstvih javnega obves€anja, ki govori o njegovem delu,

[ strokovno mnenje, recenzija o delu, ki ga je udeleZenec opravil in podobno.

Kadar je dokazilo izdelek, storitev, objava ali drugo avtorsko delo, mora le-to
vsebovati dokazilo o avtorstvu udeleZenca. Avtorstvo lahko udelezenec dokazuje s
pisnimi izjavami delodajalcev, vodij projekta, nagradami, patenti, javnimi objavami
ipd. Posameznik mora nedvoumno dokazati, da je izdelek ali izpeljana storitev v
resnici njegovo avtorsko delo, tudi v primeru, ¢e gre za skupinsko (projektno) delo.

12.¢len
(vrsta dokazil sestavine, ki jih morajo imeti dokazila o znanju, pridobljenim z delom in z drugimi
Zivijenjskimi izkuSnjami)

Posameznik lahko zaprosi za priznavanje znanja, ki si ga je pridobil z delom in z
drugimi Zivljenjskimi izkuénjami. Podlaga za priznavanje so razli¢na dokazila, s
katerimi udeleZzenec izkazuje svoje znanje, npr.:

M referen¢na pisma delodajalcev ali drugih, s katerimi je udeleZenec sodeloval,
M priznanja in nagrade za opravljeno strokovno ali prostovoljsko delo, ki so pisno
utemeljena.



Kadar udeleZenec uveljavlja znanje, pridobljeno z delom, mora dokazilo vsebovati:

[ podatke o udelezencu (ime in priimek, datum in kraj rojstva),
M podatke o izdajatelju dokazila (ime, podpis),

M €as in trajanje opravijanja dela,

M opis in oceno opravijenega dela.

III. POSTOPEK PRIZNAVANJA ZE PRIDOBLIENEGA ZNANJA

13.¢len
(potek postopka)

Postopek priznavanja Ze pridobljenega znanja obsega:

1 vlogo udeleZenca za priznavanje ze pridobljenega znanja,

1 pripravo pisnega strokovnega mnenja koordinatorja programa usposabljanja oz.
spopolnjevanja na ACS,

V1 obravnavo vioge na komisiji,

[ izdajo sklepa o priznavanju Ze pridobljenega znanja.

Postopek od prejema vloge do izdaje sklepa o priznavanju ze pridobljenega znanja
mora biti praviloma zakljuten do zaletka izvajanja programa usposabljanja oz.
spopolnjevanja, v katerega se vkljucuje udelezenec.

14.¢len
(oddaja vioge udeleZenca za priznavanje Ze pridobljenega znanja)

Postopek priznavanja se zacne na zahtevo udelezenca, ki v ta namen ACS-ju odda
pisno vlogo za priznavanje Ze pridobljenega znanja s prilozenimi dokazili
(v nadaljevanju: vioga). UdeleZenci oddajo vlogo na spletnem obrazcu, ki je priloga
tega pravilnika, in je dostopen preko posebne spletne aplikacije. Viogo udelezenci
oddajo organizatorju izobrazevanja - svetovalcu v postopkih priznavanja.

UdeleZenci lahko viogo vloZijo v rokih, ki jih z razpisom programa usposabljanja oz.
spopolnjevanja doloci ACS in jih javno objavi, pri ¢emer se rok za viaganje viog
praviloma za¢ne 45 dni pred pri¢etkom usposabljanja oz. spopolnjevanja, ¢e ne gre
za posebne okolis¢ine, ki ta rok podaljSujejo ali skrajsujejo.

Vloga mora vsebovati:

1 popolno izpolnjen in podpisan spletni obrazec ACS Vioga za priznavanje ze
pridobljenega znanja,

vsa dokazila, ki jih udelezenec Zeli uveljaviti v postopku priznavanja ze
pridobljenega znanja.



UdeleZenec viogo odda organizatorju izobrazevanja - svetovalcu v postopkih
priznavanja.

Ce je vloga popolna, organizator izobraZevanja — svetovalec v postopkih priznavanja
obvesti udeleZenca, da jo natisne in podpisano poslje na ACS.

Ce vloga ni popolna, organizator izobraZevanja - svetovalec v postopkih priznavanja
pisno pozove udeleZenca k dopolnitvi vioge oz. predlozitvi dodatnih dokazil.

Organizator izobrazevanja - svetovalec v postopkih priznavanja viogo preda
koordinatorju programa usposabljanja oz. spopolnjevanja, hkrati pa obvesti
predsednika komisije o zaletku postopka.

15.¢len
(informiranje in svetovanje)

UdeleZenci lahko pred oddajo vioge dobijo svetovalno pomo¢ pri pripravi vioge.
Ta zajema:

M natanénejSe informacije o postopku priznavanja,

I pojasnila o popolni pripravi obrazca za viogo,

[ pojasnila o vrstah in sestavinah dokazil, ki jih udelezenec lahko uveljavlja v
postopku priznavanija,

[ informacije o varstvu pravic udelezenca v postopku priznavanja znanja.

Informiranje in svetovanje udeleZzencu nudi organizator izobraZevanja - svetovalec v
postopkih priznavanja.

16.c¢len
(oblikovanje pisnega strokovnega mnenja koordinatorja programa usposabljanja oz. spopolnjevanja
na ACS)

Strokovni pregled vioge udelezenca opravi koordinator programa usposabljanja oz.
spopolnjevanja. Koordinator se lahko po potrebi posvetuje z izvajalci programa
usposabljanja oz. spopolnjevanja.

Ugotovitve se obvezno zapiSejo v obliki strokovnega mnenja v spletni obrazec
Strokovno mnenje koordinatorja programa usposabljanja oz. spopolnjevanja o vlogi
za priznavanje Ze pridobljenega znanja. Mnenje obsega tudi oceno, ali je mogoce
udeleZencu priznati del programa usposabljanja oz. spopolnjevanja in kateri del.

17.Clen
(obravnava vloge na komisiji)

Viogo udeleZenca obravnava komisija. Pri sklepanju komisija upoSteva pridobljeno
pisno mnenje koordinatorja, pri ¢emer pa lahko sklene tudi drugae. Komisija sklepa
s strokovnim konsenzom.



18.¢len
(izdaja sklepa o priznavanju)

Komisija izda udeleZzencu sklep o priznavanju ze pridobljenega znanja najkasneje 10
dni pred pri¢etkom izvajanja programa usposabljanja oz. spopolnjevanja. Sklep
podpiSeta predsednik komisije in direktor ACS.

Komisija v svojem sklepu navede, katero znanje se posamezniku prizna in katerih
vsebin programa, v katerega se vkljucuje, je opro3cen.

V kolikor se udelezenca zavrne, se v sklepu obrazloZi odloitev komisije.

Obrazec sklepa o priznavanju Ze pridobljenega znanja je priloga tega dokumenta in
je dostopen tudi na spletnih straneh ACS.

UdeleZenec podpise prejem sklepa. Obrazec o prejemu sklepa je priloga tega
dokumenta.

IV. PRAVNO VARSTVO UDELEZENCEV

19.¢len
(pritozba udelezencev na sklep)

UdeleZenec se lahko v 3 dneh po prejemu sklepa komisije pritozi direktorju.

UdeleZenec pritozbo vioZi pisno. V pritoZbi mora biti naveden razlog pritozbe ter
Stevilka in datum sklepa komisije.

20.Clen
(odloCanje o pritozbi)

Direktor mora o pritozbi udeleZenca odlo¢iti v 3 dneh. Pisni sklep direktorja o pritozbi
je dokoncen.

V. DOKUMENTACIJA, ZBIRANJE IN VARSTVO OSEBNIH PODATKOV

21.¢en
(zbiranje in varstvo osebnih podatkov)

ACS v postopku priznavanja ze pridobljenega znanja zbira in hrani osebne podatke in
druge podatke o udelezencu, ki so potrebni za izpeljavo tega postopka. Ti podatki se
zbirajo neposredno od udeleZenca.



Osebni podatki udeleZenca se zbirajo in obdelujejo v skladu z naceli in doloCbami
Zakona o varstvu osebnih podatkov (Uradni list RS, 5t. 94/2007 z dopolnitvami in
spremembami).

22.Clen
(evidence)

ACS v zvezi s priznavanjem Ze pridobljenega znanja vodi naslednje:

M evidenco prejetih viog in izdanih sklepov,

M dosje udeleZenca, ki vsebuje prijavni obrazec, mnenje koordinatorja programa
usposabljanja oz. spopolnjevanja in skiep komisije, morebitno pritozbo udeleZenca
in sklep v zvezi s pritoZbo, obrazec o prejemu skepa.

Evidence se hranijo v skupnem arhivu pri organizatorju izobrazevanja — svetovalcu v
postopkih priznavanja, v skladu z ustreznimi predpisi o shranjevanju
dokumentarnega in arhivskega gradiva.

23.Clen
(dokumentacija, ki se vrne posameznikom)

Dokazila, ki jih je udeleZenec prilozil prijavnemu obrazcu, se po izteku pritozbenega
roka vrnejo udelezencu.

VI. KAKOVOST POSTOPKOV PRIZNAVANJA ZNANJA

24.¢len
(zagotavljanje kakovosti)

ACS zagotavlja pogoje za kakovostno izpeljavo vseh postopkov priznavanja znanja in
v ta namen zlasti:

M skrbi za strokovno spopolnjevanje vsega osebja, ki sodeluje v postopkih
priznavanja ze pridobljenega znanja,

M poskrbi za individualno spremljanje in svetovanje koordinatorjem programov -
zacetnikom v postopkih priznavanja ze pridobljenega znanja,

™ nartuje in izvaja razliCne ukrepe za presojanje kakovosti izpeljanih postopkov
(analiza razliéne dokumentacije, ankete med posamezniki, ankete med
koordinatorii...) ter uvaja razliéne ukrepe za izboljSanje kakovosti na tem podrodju.
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VII. VELJAVNOST PRAVILNIKA

25.¢len
(veljavnost)

Pravilnik o priznavanju Ze pridoblienega znanja udelezencem v programih
usposabljanja in spopolnjevanja ACS stopi v veljavo 11. 5. 2021. S tem preneha
veljati Pravilnik o priznavanju Ze pridobljenega znanja udelezencem v programih
usposabljanja in spopolnjevanja Andrago3kega centra Slovenije, sprejet 27.5.2016.

26.¢len
(objava)

Pravilnikk o priznavanju Ze pridobljenega znanja udeleZencem v programih
usposabljanja in spopolnjevanja ACS je objavljen na spletni strani ACS.

mag. Andrej SotoSek

Priloge Pravilnika:

1. Obrazec PRIZNAVANJE - VLOGA
2. Obrazec PRIZNAVANJE - MNENJE
3. Obrazec PRIZNAVANIJE - SKLEP
4, Obrazec PRIZNAVANJE - IZJAVA



Andragoski center Republike Slovenije
Slovenian Institute for Adult Education

VLOGA ZA PRIZNAVANJE ZE
PRIDOBLJENEGA ZNANJA

za Usposabljanje kandidatov za ¢lane komisij za preverjanje in potrjevanje nacionalnih
poklicnih kvalifikacij za pridobitev licence
11. - 23. 06. 2021

1. Osebni podatki, podatki o izobrazbi in delovnih izkuSnjah

Ime: Maja

Priimek: Cebelica

Datum rojstva: 11.08.1975

Kraj rojstva: Celje

Ulica in Stevilka Vinska gorica 10

stalnega bivalis¢a:

Kraj in postna Stevilka 2000 Maribor
stalnega bivalis¢a:

Trenutna zaposlitev:  CEBELARSKA ZVEZA SLOVENIJE, Brdo 8, Lukovica
Elektronska posta: cebelica.maja@czs.si
Telefonska Stevilka: 040400004

Stopnja izobrazbe: Magistrska izobrazba (2. bolonjska stopnja) | SEDMA RAVEN |
ISCED 7

Vrsta izobrazbe: izobrazba druzboslovne smeri

Delo, ki ga trenutno vodja sluzb pri Cebelarski zvezi Slovenije

opravljate:

Leta delovnih 20

izkusen;:

Vrsta delovnih izobraZevanje, kadrovanje, organizacija,....
izkuSen;:
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2. Prosim, da se mi priznajo vsebine/teme iz programa, v katerega se vklju¢ujem. Svojo
vlogo utemeljujem z naslednjimi dokazili:

Tema Dokazilo
1. Komunikacija in etiCna nacela v sistemu nacionalnih poklicnih 1.1. Diploma mag. - s
kvalifikacij - Osnove izobrazevanja in u€enja odraslih z znacilnostmi predmeti navezujo€ se na
preverjanja in potrjevanja znanja in spretnosti izobraZevanje odraslih

1.2. Usposabljanje
izvajalcev usposabljanj

1.3. Diploma 2003

1.4. Potrdilo usposabljanje
mentorjev v Cebelarstvu

1.5. Priloga k diplomi 2003

2. Komunikacija v sistemu nacionalnih poklicnih kvalifikacij - Znacilnosti  2.1. Diploma mag. s prilogo
kakovostnega sporazumevanja ter posredovanja povratnih informacij

_ 2.2. Usposabljanje
(delavnica)

izvajalcev usposabljanj
2.3. Diploma 2003

2.4. Potrdilo usposabljanje
mentorjev v Cebelarstvu

2.5. Priloga k diplomi 2003
Svoji vlogi prilagam 10 dokazil.

S podpisom potrjujem, da so vsi navedeni podatki in prilozena dokazila o Ze pridobljenem
znanju resnicni.

Maribor, 01. 05. 2021 Podpis udelezenca:
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STROKOVNO MNENJE KOORDINATORJA

PROGRAMA USPOSABLJANJA OZ. SPOPOLNJEVANJA
O VLOGI ZA PRIZNAVANJE ZE PRIDOBLJENEGA ZNANJA

Komisija ACS o priznavanju ze pridobljenega znanja (v nadaljevanju: Komisija) je dne
01. 05. 2021 prejela viogo udelezenca' Maja Cebelica, roj. 11. 08. 1975, Celje za
priznavanje vsebin v programu usposabljanja oz. spopolnjevanja ACS Usposabljanje

kandidatov za ¢lane komisij za preverjanje in potrjevanje nacionalnih poklicnih

kvalifikacij za pridobitev licence, ki obsega 35.5 pedagoskih ur in se izvaja v ¢asu od

11. 06. 2021 do 23. 06. 2021.

Na podlagi strokovne presoje vloge udelezenca ugotavljamo:

Tema: Komunikacija in eti€na nacela v sistemu nacionalnih poklicnih kvalifikacij -
Osnove izobrazevanja in u¢enja odraslih z znacilnostmi preverjanja in potrjevanja

znanja in spretnosti

Dokazilo Avtenticnost Aktualnost Vsebinska
ustreznost
Diploma mag. - s premeti navezujoC se na izobraz Da Da Ne
evanje odraslih
Usposabljanje izvajalcev usposabljanj Ne Deloma Ne
Diploma 2003 Da Da Ne
Potrdilo usposabljanje mentorjev v ¢ebelarstvu Da Ne Ne
Priloga k diplomi 2003 Da Da Ne

Predlagam, da se vsebina/tema na podlagi prilozenih dokazil udelezencu ne prizna.

Obrazlozitev:

V okviru vsebine, za katero je udeleZzenka oddala vlogo za priznavanje, se obravnavajo

specifike izobraZevanja in u€enja odraslih, s posebnim poudarkom na znacilnostih

preverjanja in potrjevanja znanj in spretnosti, ki so jih odrasli pridobili na razli¢ne nacine. Iz

dokazil, ki jih je udeleZenka prilozila pa navedene specifike niso razvidne, zato se ji

predlagana tema ne prizna.
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Tema: Komunikacija v sistemu nacionalnih poklicnih kvalifikacij - Znac€ilnosti
kakovostnega sporazumevanja ter posredovanja povratnih informacij (delavnica)

Dokazilo Avtentinost Aktualnost Vsebinska

ustreznost
Diploma mag. s prilogo Da Da Ne
Usposabljanje izvajalcev usposabljanj Ne Deloma Ne
Diploma 2003 Da Da Ne
Potrdilo usposabljanje mentorjev v ¢ebelarstvu Da Ne Ne
Priloga k diplomi 2003 Da Da Ne

Predlagam, da se vsebina/tema na podlagi prilozenih dokazil udeleZzencu ne prizna.

ObrazlozZitev:

V okviru vsebine, za katero je udeleZzenka oddala vlogo za priznavanje, se obravnavajo
specifike komunikacije med ¢lani komisij in kandidati v postopku preverjanja nacionalne
poklicne kvalifikacije, s posebnim poudarkom na posredovanju ustrezne povratne
informacije. |z dokazil, ki jih je udelezenka prilozZila navedene specifike niso razvidne, zato
se ji predlagana tema ne prizna.

Na podlagi strokovne presoje vloge udelezenca ugotavljam, da udelezenCevo znanje ne
ustreza ciljem, vsebinam in zahtevnosti dela programa usposabljanja 0z. spopolnjevanja,
za katerega je udeleZenec vloZil vlogo za priznavanje.

Ljubljana, 13. 05. 2021 Koordinator programa
Tanja Vili¢ Klenovsek

Podpis:
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SKLEP KOMISIJE ACS
O PRIZNAVANJU ZE PRIDOBLJENEGA ZNANJA
ST. PRIZ-5/2021

Komisija ACS o priznavanju Ze pridobljenega znanja (v nadaljevanju: Komisija) v sestavi:
e Vera Mlinar (predsednik),
¢ mag. Zdenka Birman Forjanic (¢lan),
e Tanja Vili¢ Klenovsek (€lan in koordinator programa),

je dne 02. 06. 2021 prejela vlogo udelezenca’ Maja Cebelica, roj. 11.08.1975, Celje za
priznavanje vsebin v programu usposabljanja oz. spopolnjevanja ACS
Usposabljanje kandidatov za c¢lane komisij za preverjanje in potrjevanje nacionalnih
poklicnih kvalifikacij za pridobitev licence, ki obsega 35.5 pedagoskih ur in se izvaja v ¢asu
od 11. 06. 2021 do 23. 06. 2021.

Na podlagi obravnave vioge udelezenca je komisija sprejela sklep, da Ze pridobljeno
znanje udelezenca ustreza vsebini, ciliem in zahtevnosti vsebin/tem, kakor so opredeljene
v programu. Na podlagi tega sklepa je udelezenec oproscen:

Zap. Vsebina/tema programa usposabljanja oz. spopolnjevanja Obseg
st. ur
1. Komunikacija in etiéna nacela v sistemu nacionalnih poklicnih kvalifikacij - Osnove 2

izobrazevanja in u€enja odraslih z znacilnostmi preverjanja in potrjevanja znanja in
spretnosti

Pravni pouk: Udelezenec se lahko v 3 dneh po prejemu sklepa komisije pritozi direktorju ACS. V
pritozbi mora biti naveden razlog pritozbe ter Stevilka in datum sklepa komisije.

Ljubljana, 02. 06. 2021

Predsednik Komisije Direktorica ACS
Vera Mlinar dr. Natada Potocnik
Podpis: Podpis:

1V besedilu uporabljamo moske osebne oblike, ki v vseh primerih veljajo tudi za Zenske.
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SKLEP KOMISIJE ACS
O PRIZNAVANJU ZE PRIDOBLJENEGA ZNANJA
ST. PRIZ-1/2021

Komisija ACS o priznavanju Ze pridobljenega znanja (v nadaljevanju: Komisija) v sestavi:
e Vera Mlinar (predsednik),
e mag. Zdenka Birman Forjanic (¢lan),
e Tanja Vili¢ Klenovsek (€lan in koordinator programa),

je dne 02. 06. 2021 prejela vlogo udelezenca’ Maja Cebelica, roj. 11.08.1975, Celje
za priznavanje vsebin v programu usposabljanja oz. spopolnjevanja ACS
Usposabljanje kandidatov za ¢lane komisij za preverjanje in potrjevanje nacionalnih
poklicnih kvalifikacij za pridobitev licence, ki obsega 35.5 pedagoskih ur in se izvaja v €asu
od 11. 06. 2021 do 23. 06. 2021.

Ze pridobljeno znanje udeleZenca ne ustreza vsebini, ciliem in zahtevnosti vsebin/tem,
kakor so opredeljene v programu:

Zap. Vsebina/tema Obseg Obrazlozitev

st. programa ur
usposabljanja oz.

spopolnjevanja

Komunikacija in eti¢na
nacela v sistemu
nacionalnih poklicnih
kvalifikacij - Osnove
izobraZevanja in u€enja
odraslih z znacCilnostmi
preverjanja in potrjevanja
znanja in spretnosti

Komunikacija v sistemu
nacionalnih poklicnih
kvalifikacij - Znacilnosti
kakovostnega
sporazumevanja ter
posredovanja povratnih
informacij (delavnica)

V okviru vsebine, za katero je udelezenka oddala vliogo
za priznavanje, se obravnavajo specifike izobrazevanja in
uc€enja odraslih, s posebnim poudarkom na znacilnostih
preverjanja in potrievanja znanj in spretnosti, ki so jih
odrasli pridobili na razlicne nacine. |z dokazil, ki jih je
udelezenka prilozila pa navedene specifike niso razvidne,
zato se ji predlagana tema ne prizna.

V okviru vsebine, za katero je udelezenka oddala vlogo
za priznavanje, se obravnavajo specifike komunikacije
med C¢lani komisij in kandidati v postopku preverjanja
nacionalne poklicne kvalifikacije, s posebnim poudarkom
na posredovanju ustrezne povratne informacije. Iz
dokazil, ki jih je udelezenka prilozila navedene specifike
niso razvidne, zato se ji predlagana tema ne prizna.

Pravni pouk: Udelezenec se lahko v 3 dneh po prejemu sklepa komisije pritozi direktorju ACS. V
pritozbi mora biti naveden razlog pritozbe ter Stevilka in datum sklepa komisije.

1V besedilu uporabljamo moske osebne oblike, ki v vseh primerih veljajo tudi za Zenske. Stran 1 od 2



Ljubljana, 02. 06. 2021

Predsednik Komisije Direktorica ACS
Vera Mlinar dr. Natasa PotocCnik
Podpis: Podpis:

1V besedilu uporabljamo moske osebne oblike, ki v vseh primerih veljajo tudi za Zenske. Stran 2 od 2
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OBRAZEC PRIZNAVANIJE — IZJAVA

IZJAVA UDELEiENCA/yDELEiENKE
O PREJEMU SKLEPA O PRIZNAVANJU ZE PRIDOBLIJENEGA ZNANJA

Podpisan-i/a
rojen/a v/na
izjavljam, da sem
dne prejel-a

Sklep o priznavanju ze pridobljenega znanja Stevilka

Podpis udelezenca/udelezenke:




